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RESOLUCION QUE SE FORMULA EN LOS TERMINOS DEL ARTICULQ 13 FRACCION I DE LA

LEY DE ADQUISICIONES ¥ ENAJENACIONES DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO, Y
ARTICULO 8 FRACCION V INCISO a) DEL MANUAL DE POLITICAS Y LINEAMIENTOS PARA
LAS ADGUISICIONES Y ENAJENACIONES DE LA COMISION ESTATAL DEL AGUA DE
JALISCO, PARA CONTRATAR BAJQ LA MODALIDAD DE ADJUDICACION DIRECTA,
REFERENTE AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA LLEVAR A CABO EL
ESTUDIO DENOMINADO "ADECUAR, ROBUSTECER E IMPLEMENTAR EL ESTANDAR DE
COMPETENCIA LABORAL DENOMINADO “"DIRIGIR LAS ACCIONES DE LA EMPRESA DE
AGUA AL LOGRO DE 5US RESULTADOS™ Y ELABORAR 5U INSTRUMENTO DE
EVALUACION.”

I. ANTECEDENTES Y RAZONES QUE JUSTIFICAN LA ADJUDICACION DEL
CONTRATO:

Con el objeto de dar seguimiento al estudio denominado "Instrumentacion de los estandares de
competencia Laboral en materia de prestacion de servicios de agua” llevado a cabo por 1a empresa
Administracidn Integral Especializada, S.A. de C.V., en el afo 2011, ello en virtud de la creacién del
*Conocer” hace 14 aros, se elaboraron aproximadaments 650 normas entre (08 cinco niveles de
competencia laboral, abarcande diferentes Sectores productivos v de servicios, dentro de los cuales se
ubican 16 normas para el sector agua, al modificarse las condiciones como operaba "Conocer” se
procedid a dar una revision a todo el proceso desde la elaboracion de la norma, la capacitacidn, la
evalyacidn, la certificacion, asi como la vigendia de las mismas, el *Conocer” determind que todas
agquellas normas que fueron publicadas en el Diario Oficial de la Federacion que no cuentan con
personas certificadas y que no hay instrumentos de evaluacion y ¢rganos evaluadores y certificadores,
guedaron derogadas, y las que no se encuentran en esta situacion necesariamente se tendrian que
migrar af nuevo esquema y proceso de elaboracion a |os estandares de competencia laboral.

La Comision Estatal del Agua de Jalisco, ha venido realizando una serie de actividades para lograr la
implementacidn del sistema profesional de carrera apoyandose en un programa de certificacion de
competencias laborales, para el sector agua potable del estade, mediante la realizacidn de 5 etapas,
es asi que &l avance que se tiene de estas 5 etapas as muy importante, porque ya se concluyeron y se
dispone de todas las bases técnicas, metodoldgicas y de operacion, para poder iniciar el proceso de
implantacion, para lograr la certificacian, profesicnalizacion y desarrollc det personal que colabora en
la CEA y en los sistemas y/u argamizaciones prestadores de los servicios de agua Municipales.

Aunado a lo anterior, es importante resaltar que para que este proceso no quede trunco con un
avance del 80%, es necesaric realizar [a siguiente etapa que permita implementar el proceso de
certificacion de competencias laborales, la emision oficial por parte de La CEA del estandar de
competencia a nivel regional, que han considerado priontario para apoyar la consolidacion de los
OPD’S de Jalisco, la elaboracion de las politicas y procesos para la integracion de los Organos
capacitadores v evaluadores y los programas de capacitacion para el estandar seleccionado,
denominada "Dirigir las acciones de la empresa de aqua al logro de sus resultados”.
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Es importante que se defina de forma adecuada los propdsitos a alcanzar en esta etapa, porgque ya se
empieza el proceso de implantacién y por lo tanto van a ser resultados mas tangibles, al lograr
certificar personal en el estandar definido.

Con esta premisa a continuacidn se definan los objetivos 3 lograr con los trabajos a realizar por el
despacho:

s Coordinar v guiar los trabajos de analisis, adecuacion y robustecimiento, del estandar de
tompetencia denominado “dirigir las acciones de |a empresa de agua al logro de sus resultados”, v su
instrumento de evaluacion, para el sector agua potable del estado de Jalisco, a ejecutarse por parte
de los expertos que se integren en el comité técnico del estandar.

» Integrar v evaluar & los drganos gue van a realizar 13 capacitacion y evaluacion de los aspirantes
a certificarse en el estandar de competencia.

- Caparcitar a los integrantes del comité técnico y de expertos en la metodologia de conocer, para
la elaboracion del estandar de competencia.

v Se disefiara el curso de capacitacion para el proceso de armado de las evidencias que exige el
estandar de competencia que se impartira a través de los érganos capacitadores, &l personal que se
va a certificar.

. Se describirdn los cursos especializados v lo que deberan comprender, para que en caso de que
existan aspirantes que desconozcan alguna tematica o requieran reforzar algin area en particular, de
los conocimientos que se exigen para la ceitificacién, se preparen en paralelo a estos trabajos.

. Eiaborar los lincamientos para la integracion de organos capacitadores y evaluadores.

. Evaluar aquellas instifuciones y/u organismos que se acrediten como capacitadores y
evaluadores.,

. Identificar, evaluar y acreditar a las instituciones y/u organismos interesades en capacitar y/o
evaluar en el estandar.

- Capacitar @ los integrantes de los organos capacitadores y evaluadores en el estandar de
competencia del sector agua.

- Realizar el proceso de certificacion a los aspirantes del estandar de competencia, aclardndose
gque el nimero de personas que seran certificadas, dependera de factores exdgenos a estos trabajos,
como son ia publicacidn del “reglamento del sepvicio profesional de carrera®, e numero de
trabajadores que de comin acuerdo seleccionen los OPD'S y la CEA para ser certificados y por
supuesto de que los candidaios a ser certificados cumplan con los requisitos exigidos para obtener la
acreditacidn de competencia respectiva.

. Establecer los lineamientos para realizar las auditorias necesarias a los drganos de evaluacion
para cuidar fa transparencia, v responsabilidad y ética en los procescs de evaluacion.
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De acuerdo a lo anterior, y en atencidn al oficio No. DAM-GDOO-016/2012, Ja Direccion de Apoyo a
Municipios, por conducto de su Director el Ing. Salvador Rosas Pelayo, solicitdo a la Gerencia de
Servicios Generales, ia elaboracion del contrato correspondiente referente a los servicios denominados
"Adecuar, robustecer e implementar el estandar de competencia laboral denominado "Dirigir las
acciones de la empresa de agua al logro de sus resuitados” v elaborar su instrumento de evaluacion,
por lo que con fundamento en lo establecido en el articulo 13 fraccidn I de |a Ley de Adquisiciones y
Enajenaciones del Gobiemo del Estado de Jalisco, y 8 fraccidn V, inciso a) del Manual de Politicas y
Lineamientos para las Adguisiciones y Enajenaciones de la Comisidn Estatal del Agua de Jalisco, se
determina llevar a cabo el procedimiento de adiudicacion directa respecto a los trabajos antes
indicados, con la empresa “Administracion Integral Especializada S.4. de C.V.".

I1.- FUNDAMENTACION

Por lo que en apego a lo establecido en los articulos 13 fraccion 1 de la Ley de Adquisicianes y
Enajenaciones del Estado de Jalisco, y articulo 8 ‘fracoién V inciso a) del Manual de Politicas Y
Lineamientos para las Adquisiciones y Enajenaciones de la Comision Estatal def Agua de Jalisco, que a
la letra dice:

ARTICULO 13 FRACCION I, DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y ENAJENACIONES DEL
ESTADO DE JALISCO.

'Las adguisiciones, arrendamientos y contratacidn de servicios por adiudicacion divects, podran efectusrse en
ins siqufentes casos:

L- Cudnda resufte imposible 13 celebracion de concursos debide & gus no existan suficientes provesdores ¢ se
reguierd de un bien con caractenisticas o patente propia, previa Justificacion por parte de quien lo soficite:”

ARTICULO 8 FRACCION V, INCISO A) DEL MANUAL DE POLITICAS ¥ LINEAMIENTOS PARA
LAS ADQUISICIONES DE LA COMISION ESTATAL DEL AGUA DE JALISCO.

Las adquisiciones, arrendamientos y conlratacion de servicios por adidicacidn directa, Podrdn ofectuarse en
135 Siientes casas:

a).- Cuando resufte imposible I3 cefebracion de concursos debido a que no existan suficientos Proveegores o se
requiera de un bien con caradlenisticas o patente propia, previa justificacion por parte de gufen fo sofcite, "

IIL.- CRITERIO DE ECONOMIA

La Comision Estatal del Agua de Jalisco, aplica este criterio de manera favorable, considerando que el
coste promedio de una publicacidn en cuando menos dos Diarios de la localidad, al ser recursos
propios varfa de entre los quince mil a veinticinco mil pesos aproximadamente, tomando en cuenta
también los costos de hora hombre por tiempos en la elaboracion y revisidn de las bases de ficitacion,
Juntas y visitas, las cuales también se erogan sino en costo igual , sino menor en una invitacidn a

cuando menos tres personas; tomando en cuenta también de que existe la posibilidad de declararse )
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desterta la licitacion, siendo desfavorable a la Comisidn Estatal del Agua de Jalisco, fa pérdida del
tiempo vy costo para realizar una Licitacion Plblica; por lo tanto se dictamina apegarse a los
lineamientos para una adjudicacién directa.

IV.  PLAZQ DE EJECUCION DE LOS SERVICIOS

El plazo de ejecucidn _para los servicios consistentes en TADECUAR, ROBUSTECER E
IMPLEMENTAR EL ESTANDAR DE COMPETENCIA LABORAL DENOMINADO “DIRIGIR LAS
ACCIONES DE LA EMPRESA DE AGUA AL LOGROQ DE 5US RESULTADOS™ Y ELABORAR SU
INSTRUMENTO DE EVALUACION.”, sera en un plazo de 159 (ciento cincuenta y nueve) dias
naturales, que inicia el 04 (cuatro] de junio, al 09 {nueve} de naviembre de 2012 {dos mil doce).

V.- IMPORTE DE LOS SERVICIOS

Una vez evaluados y conciliados el precio de la actividades a realizar, el importe de los servicios
motivo de la presente resolucion es de $1°350,226.25 (un millon trescientos cincuenta mil
doscientos veintiseis pesos, 25/100, M.N.}, impuesto al valor agregado incluido.

V1. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Para cubrir las erogaciones que se derivan de los servicios objeto de |a presente resolucién se cuenta
con recursos Propios 2012, Indirectos, Apoyo a Municipios.

VII.- CONCLUSION

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en el articulo 134 de la
Constitucion Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como lo sefialade en el articulo 13 de |a Ley
de Adquisiciones y Enajenacién del Gobierno del Estado, el cual establece en su fraccion I, que Jas
dependencias podran contratar servicios con caracteristicas especiales previa justificacién de quien lo
solicite, mediante el procedimiento de Adjudicacion Directa, e cual estipufa que las dependencias
podran optar por no llevar a cabo el procedimiento de licitacion publica v celebrar contratos conforme
a los procedimientos de invitacidn a cuando menos tres personas o de adjudicacion directa, la cual
deberan estar fundadas y motivadas en tos criterios de economia, eficacia y eficiencia para obtener las
mejores condiciones para el Estado y deberd de constar por escrito v firmado por el fitular del area
responsable de la ejecucion de los trabajos, par consiguiente, esta Comisidn Estatal del Agua de
Jalisco procede a iniciar |a contratacion del servicio denominado “ADECUAR, ROBUSTECER E
IMPLEMENTAR EL ESTANDAR DE COMPETENCIA LABORAL DENOMINADO "DIRIGIR LAS
ACCIONES DE LA EMPRESA DE AGUA AL LOGRO DE SUS RESULTADOQS” ¥ ELABORAR 5U
INSTRUMENTO DE EVALUACII:)N", de |a siguiente maneara:

1.~ Que la Comisidon Estatal del Agua de Jalisco contratard para la ejecucidn de los servicios
denominados: "TADECUAR, ROBUSTECER E IMPLEMENTAR EL ESTANDAR DE COMPETENCIA
LABORAL DENOMINADOC “DIRIGIR LAS ACCIONES DE LA EMPRESA DE AGUA AL LOGRO
DE SUS RESULTADOS” ¥ ELABORAR SU INSTRUMENTO DE EVALUACION” a z Empresa
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denominada Administracion Integral Especializada, S.A. DE C.V., de acuerdo & los motivos y
fundamentos antes sefialados.

2.- Notifiquese a la empresa denominada, Administracion Integral Especializada, S.A. DE CV., a
través de su representante leqgal, para efectd'de que formalice el acuerdo de voluntades respectivo.

\

Guadalajara; Ja épu, 04 de junio de 2012,
*2012, Afio de la qquitlad entre mujeres y hombres”,

Letnd -0 Tidch &

ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ESCRITO DE RESOLUCION DE ADJUDICACION DIRECTA DE LA PERSCIN A,
MORAL ADMINISTRACION INTEGRAL ESPECIALTZADA, S.A, DE CV.
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